
Hello!Hello!
I’m Cecilia.I’m Cecilia.
I study Design Management International at the Lucerne University of Applied 
Sciences and Arts. 

Location Lucerne
Email ceciliaa.reber@gmail.com
Website www.ceciliareber.com
Phone +41 079 860 20 80

E X P E R I E N C E

LUCERNE UNIVERSITY OF  
APPLIED SCIENCES AND ARTS
Design Management International 
2022 - 2025
 

WIRTSCHAFTSSCHULE THUN
Baccalaureat economy in english
2021 - 2022
 

HALDEMANN + JÖRG
Commercial Apprenticeship EFZ
2015 - 2018

CONTENT MANAGER
Hotellerie Gastronomie Verlag 
May 2023 - today 

EMPLOYEE RESTAURANT
Coop City Lucerne 
December 2022 - August 2023

INDIRECT SOURING ASSISTANT
CSL Behring AG 
August 2019 - June 2022

ADMINISTRATIVE ASSISTANT
Muntwyler von May Notare
February 2019 - July 2019

Will be announced upon request. 

R E F E R E N C E S

C O N T A C T

S K I L L S

E D U C A T I O N

SOFT SKILLS

Adaptability 

Communication

Dependability

Teamwork and collaboration

Empathy

Organization

Agile working

HARD SKILLS

Project planning

Time management

Evidence- and 

context-based design

Observing and documenting

Interviewing

Prototyping

Design research



Hallo! Hallo! 
Ich bin  Ich bin  
Cecilia.Cecilia.
Ich studiere Design Management Internatinal an der Hochschule Luzern, 
Design & Kunst. 

Wohnort Luzern
Email ceciliaa.reber@gmail.com
Webseite www.ceciliareber.com
Telefon +41 079 860 20 80

B E R U F S E R F A H R U N G

HOCHSCHULE LUZERN, 
DESIGN & KUNST
Design Management International 
2022 - 2025
 

WIRTSCHAFTSSCHULE THUN
Berufsmaturität Wirtschaft, Englisch
2021 - 2022
 

HALDEMANN + JÖRG
Kauffrau EFZ
2015 - 2018

CONTENT MANAGER
Hotellerie Gastronomie Verlag 
Mai2023 - heute 

MITARBEITERIN RESTAURANT
Coop City Luzern 
Dezember 2022 - August 2023

INDIRECT SOURING ASSISTANT
CSL Behring AG 
August 2019 - Juni 2022

NOTARIATSANGESTELLTE
Muntwyler von May Notare
Februar 2019 - Juli 2019

Werden auf Anfrage bekannt gegeben.  

R E F E R E N Z E N

K O N T A K T

F Ä H I G K E I T E N

B I L D U N G S W E G

SOFT SKILLS

Anpassungsfähigkeit 

Kommunikation

Zuverlässigkeit

Teamarbeit und Kollaboration

Empathie

Organisation

Agiles arbeiten

HARD SKILLS

Projektplanung

Zeitmanagement

Evidenz- und 

kontextbasiertes Design

Beobachtung und 

Dokumentation

Interviewen

Prototyping

Designforschung 


